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Tájékoztatás Társaságunk visszaélés-bejelentő rendszerének működéséről 

A Transintertop Szállítmányozási és Fuvarozó Kft (továbbiakban: Társaság) visszaélés-bejelentő rendszert 
(továbbiakban: bejelentő rendszer) üzemeltet. A bejelentő rendszer célja, hogy lehetőséget biztosítson az uniós jogot, 
valamint a Társaságot érintő jogszabályokat, a közérdeket, illetve a Társaság jogos érdekét sértő cselekmények 
bejelentésére, illetve Társaságunk megfeleljen az uniós jog megsértését bejelentő személyek védelméről szóló Európai 
Parlament és a Tanács (EU) 2019/1937 irányelvének (továbbiakban Irányelv), valamint az irányelvet a hazai jogba ültető 
a panaszokról, a közérdekű bejelentésekről, valamint a visszaélések bejelentésével összefüggő szabályokról szóló 2023. 
évi XXV. törvénynek (továbbiakban: Panasztv.), valamint egyéb a vonatkozó hatályos magyar jogszabályoknak.  

Társaságunk munkavállalóitól és vezetőitől, valamint üzleti partnereinktől elvárt magatartás szabályai a Vállalati, illetve 
a Beszállítói Kézikönyvünkben (együttesen: Etikai Kódex) található és a Panasztv. 28. §-a alapján ezen Etikai Kódex 
megsértése a belső visszaélés-bejelentési rendszerben bejelenthető. 
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Ki tehet bejelentést? 

A bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztásra, illetve egyéb 
visszaélésre vonatkozó információt lehet bejelenteni. A vonatkozó jogszabály alapján ilyen bejelentést tehet 

a) Társaságunk által foglalkoztatott személy, 
b) az a foglalkoztatott, akinek Társaságunknál fennálló foglalkoztatásra irányuló jogviszonya megszűnt, és 
c) Társaságunkkal foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt létesíteni kívánó olyan személy, aki esetében e jogviszony 

létesítésére vonatkozó eljárás megkezdődött. 

Szintén bejelentést tehet ezen rendszer keretében továbbá 

a) az egyéni vállalkozó, az egyéni cég, ha Társaságunkkal szerződéses kapcsolatban áll, 
b) Társaságunk tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkező személy, valamint Társaságunk ügyviteli, 

ügyvezető, illetve felügyelő testületéhez tartozó személy, ideértve a nem ügyvezető tagot is, 
c) Társaságunkkal szerződéses kapcsolat létesítésére vonatkozó eljárást megkezdett, szerződéses kapcsolatban 

álló vagy szerződéses kapcsolatban állt vállalkozó, alvállalkozó, beszállító, illetve megbízott felügyelete és 
irányítása alatt álló személy, 

d) Társaságunknál tevékenységet végző gyakornok és önkéntes, 
e) Társaságunknál az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonyt vagy szerződéses kapcsolatot létesíteni kívánó olyan 

személy, aki esetében e jogviszony vagy szerződéses kapcsolat létesítésére vonatkozó eljárás megkezdődött, és 
f) az a személy, akinek az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonya vagy szerződéses kapcsolata Társaságunkkal 

megszűnt. 

Hogyan tehető meg a bejelentés? 

A bejelentést írásban és/vagy szóban is lehetővé tesszük, valamint a bejelentő személy kérésére észszerű időn belüli 
személyes találkozó keretében is lehetőséget adunk a bejelentőnek a bejelentés megtételére. 

A bejelentés megtehető  

- írásban, postai úton: 2851 Környe, Tópart út 1. 

- írásban, elektronikus úton:  
o e-mail cím: adatkezeles@transintertop.hu (névvel vagy névtelenül, illetve névvel, de névtelenül 

maradás kérésével) 
o e-mail cím: transintertop@transintertop.hu (névvel vagy név nélkül) 

- írásban, névvel vagy név nélkül: a TIT Bisztróban elhelyezett 3in1 ládába bedobva. A ládát Társaságunk hetente 
1x üríti. 

- szóban  
o névvel vagy név nélkül, illetve névvel, de névtelenül maradás kérésével: adatvédelmi tisztviselő, 

személyesen vagy telefonon (telefon: +36 30 558 1012) 
o névvel, személyes vagy telefonon a bejelentések fogadására felhatalmazott munkatársunknál: 

+36202803096 telefonszámon, attila.szegedi@transintertop.hu e-mail címen 
A bejelentés megtételekor a bejelentő a nevét és elérhetőségét (lakcímét, telefon számát, e-mail címét stb.), jogi 
személy bejelentő esetén annak székhelyét és a törvényes képviselőjének nevét, valamint elérhetőségét (telefonszám, 
e-mail cím) kell megadni.  
A bejelentés név nélkül, anonim módon is megtehető, ám ilyen esetben a bejelentés vizsgálata mellőzhető. 

mailto:attila.szegedi@transintertop.hu
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A bejelentéskor a bejelentő kérheti „névtelenül” maradását, ez esetben kérjük, hogy a bejelentésével az adatvédelmi 
tisztviselőnket keresse meg, aki gondoskodik arról, hogy Ön a bejelentés és a vizsgálat során a Társaságunk vezetői, 
illetve tulajdonosai előtt mindvégig névtelen maradjon. 

Bejelentőnek nyilatkoznia kell, hogy a bejelentést jóhiszeműen teszi olyan körülményekről, amelyekről tudomása van, 
vagy kellő alappal feltételezi, hogy azok valósak. Felhívjuk figyelmét, hogy rosszhiszemű bejelentés esetén a 
Társaságunk – ha azt szükségesnek ítéli – polgári- és esetlegesen büntetőjogi lépéseket tehet a bejelentővel szemben. 

A bejelentések dokumentálása szóbeli bejelentés esetén 

Amennyiben valaki a bejelentés céljából személyes találkozót kér az adatvédelmi tisztviselőtől, illetve a bejelentések 
fogadására kijelölt munkatársunktól, Társaságunknak biztosítania kell, hogy a találkozóról készült teljes és pontos 
feljegyzést időtálló és visszakereshető formában tároljuk.  

A szóbeli bejelentés előtt a bejelentőt – dokumentált formában - a személyes adatok védelmére vonatkozó előírások 
szerint tájékoztatni kell, és fel kell hívni a bejelentő figyelmét a rosszhiszemű bejelentés következményeire, a bejelentés 
kivizsgálására irányadó eljárási szabályokra és arra, hogy személyazonosságát – amennyiben az annak megállapításához 
szükséges adatokat megadja – Társaságunk a vizsgálat valamennyi szakaszában bizalmasan kezeli. 

Társaságunknak jogában áll, hogy az alábbi módok valamelyikén dokumentáljuk a találkozót: 

a) a beszélgetés rögzítése időtálló és visszakereshető formában 
b) a bejelentés kezeléséért felelős munkatársunk által a találkozóról készített teljes és pontos jegyzőkönyv. 

Társaságunknak biztosítania kell a bejelentő személy számára annak lehetőségét, hogy ellenőrizze, helyesbítse és 
aláírásával elfogadja a találkozóról készített jegyzőkönyvet. A jegyzőkönyv egy példányát átadjuk a bejelentő számára. 

Írásbeli bejelentés 

Amennyiben a bejelentő írásban teszi meg bejelentését, abban az esetben az írásbeli bejelentés kézhezvételétől 
számított hét napon belül a bejelentés megtételéről Társaságunk visszaigazolást küld a bejelentő számára. A 
visszaigazolás keretében a bejelentő részére általános tájékoztatást kell nyújtani a vonatkozó jogszabály szerinti eljárási 
és adatkezelési szabályokról. 

Bejelentések nyilvántartása 

Társaságunk minden beérkezett bejelentésről nyilvántartást vezet, tiszteletben tartva a titoktartási követelményeket. A 
bejelentések legfeljebb addig tárolhatók, amíg az szükséges és arányos a Panasztv. által előírt követelményeknek, 
valamint az uniós vagy nemzeti jog által előírt más követelményeknek való megfelelés érdekében. 

A bejelentés kivizsgálása 

Társaságunk a bejelentésben foglaltakat a körülmények által lehetővé tett legrövidebb időn belül, de legfeljebb a 
bejelentés beérkezésétől számított harminc napon belül kivizsgálja. 

A bejelentés kivizsgálását Társaságunk mellőzheti, ha 

a) a bejelentést azonosíthatatlan bejelentő tette meg, 
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b) a bejelentést nem az erre jogosult személy tette meg, 
c) a bejelentés ugyanazon bejelentő által tett ismételt, a korábbi bejelentéssel azonos tartalmú bejelentés, illetve 
d) a közérdek vagy a nyomós magánérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes személy, jogi személy (a 

továbbiakban együtt: bejelentésben érintett személy) jogainak a bejelentés kivizsgálásából eredő 
korlátozásával nem állna arányban. 

Társaságunk a bejelentés kivizsgálásáról vagy annak mellőzéséről és a mellőzés indokáról, a bejelentés kivizsgálásának 
az eredményéről, a megtett vagy tervezett intézkedésekről a bejelentőt írásban tájékoztatja. Az írásbeli tájékoztatás 
mellőzhető, ha Társaságunk a bejelentőt szóban tájékoztatta, aki a tájékoztatást tudomásul vette. 

A bejelentést a Társaságunk Etikai Bizottsága vizsgálja ki annak érdekében hogy megállapítsa, történt-e szabály- vagy 
jogsértés, továbbá megtegye a szükséges lépéseket az ügy megoldása érdekében.  

A bejelentés és a vizsgálat során Társaságunk különös figyelmet fordít az alábbiakra: 

a) a bejelentéseket fogadó csatornákat úgy tervezzük meg, alakítsuk ki és működtessük, hogy az oly módon 
biztonságos legyen, hogy az biztosítsa a bejelentő személy, valamint a bejelentésben említett bármely 
harmadik fél személyazonosságának bizalmas kezelését, és megakadályozza a jogosultsággal nem rendelkező 
munkatársaink hozzáférését 

b) a bejelentő személy számára a visszaigazolás a bejelentés kézhezvételétől számított hét napon belül 
megtörténjen, 

c) a bejelentések nyomon követésére mint pártatlan személyt, az adatvédelmi tisztviselőt jelöljük ki, aki 
titoktartási kötelezettségénél fogva biztosítja – kérésre – a bejelentő személy névtelenségét, illetve a személyes 
adatok bizalmas kezelését. Az eljárás során az adatvédelmi tisztviselő fog kapcsolatot tartani a bejelentő 
személlyel, illetve szükség esetén további információkat kér tőle és visszajelzést ad a részére. Amennyiben a 
bejelentés névtelenül érkezik és Társaságunk úgy dönt, azt érdemben kivizsgálja, a visszajelzés és párbeszéd – 
a bejelentő névtelensége miatt – nem lehetséges. 

d) a kivizsgálást az Etikai Bizottság végzi, az adatvédelmi tisztviselő a bejelentéseket és a vizsgálatot folyamatosan 
nyomon követi. 

e) Társaságunk a bejelentésben foglaltakat a körülmények által lehetővé tett legrövidebb időn belül, de 
legfeljebb a bejelentés beérkezésétől számított harminc napon belül kivizsgálja. A határidőt különösen 
indokolt esetben, a bejelentő egyidejű tájékoztatása mellett lehet meghosszabbítani. A bejelentőt ebben az 
esetben a kivizsgálás várható időpontjáról és a kivizsgálás meghosszabbítása indokairól tájékoztatni kell. 

f) A bejelentés kivizsgálásának és a bejelentő tájékoztatásának határideje a meghosszabbítás esetén sem 
haladhatja meg a három hónapot. 

g) Amennyiben nem küldtünk visszaigazolást a bejelentő személynek, abban az esetben ez a határidő a bejelentés 
megtételét követő hétnapos időtartam leteltétől számított harminc napon, illetve hosszabbítás esetén három 
hónapon belüli 

h) világos és könnyen hozzáférhető információt nyújtunk arról, hogy milyen eljárások útján lehet külső bejelentést 
tenni az illetékes hatóságoknak. 

A bejelentés kivizsgálása során Társaságunk képviselője kapcsolatot tart a bejelentővel, ennek keretében a bejelentés 
kiegészítésére, pontosítására, a tényállás tisztázására, valamint további információk rendelkezésre bocsátására hívhatja 
fel a bejelentőt.  

A bejelentés kivizsgálása során értékelni kell a bejelentésben foglalt körülmények helytállóságát, és meg kell hozni 
azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a visszaélések orvoslására. 
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Ha a bejelentés alapján büntetőeljárás kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell a feljelentés megtételéről. 
Amennyiben a bejelentésben foglalt magatartás a vizsgálat alapján nem bűncselekmény, de sérti Társaságunk 
magatartási szabályait, Társaságunk a foglalkoztatásra irányuló jogviszonyra vonatkozó szabályoknak megfelelően a 
foglalkoztatottal szemben munkáltatói intézkedést alkalmazhat. 

A bejelentés kivizsgálásával Társaságunk külső szervezetet is megbízhat. 

A bejelentéssel kapcsolatos adatkezeléssel kapcsolatos tudnivalók 

A bejelentőnek, valamint a bejelentésben érintett személy(ek)nek a bejelentésben megadott személyes adatainak 
kezelése tekintetében az európai adatvédelmi rendelet (továbbiakban GDPR), az információs önrendelkezési jogról és 
az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. tv. (továbbiakban Infotv.), illetve a Panasztv. az irányadó.  

A személyes adatoknak a kezelését a visszaélés-bejelentő rendszer keretében Társaságunknak alapvetően a GDPR 
rendelkezéseivel összhangban kell végeznie, mely alapján nem gyűjthetünk olyan a személyes adatokat, amelyek 
nyilvánvalóan nem relevánsak egy adott bejelentés kezelése szempontjából, és ha véletlenül ilyen adatok gyűjtésére 
kerül sor, azokat haladéktalanul törölnünk kell. 

A bejelentési rendszer keretei között 
a) a bejelentőnek és 
b) annak a személynek, 

ba) akinek a magatartása vagy mulasztása a bejelentésre okot adott, vagy 
bb) aki a bejelentésben foglaltakról érdemi információval rendelkezhet, 

a bejelentés kivizsgálásához elengedhetetlenül szükséges személyes adatai – ideértve a különleges adatokat és a 
bűnügyi személyes adatokat is – kizárólag a bejelentés kivizsgálása és a bejelentés tárgyát képező magatartás orvoslása 
vagy megszüntetése céljából kezelhetők, és a bejelentés kivizsgálásában közreműködő külső szervezet részére 
továbbíthatóak. 

A bejelentési rendszer keretei között kezelt adatok közül haladéktalanul törölni kell azokat az adatokat, amelyek ezen 
adatkörbe nem tartoznak.  

A bejelentéssel kapcsolatos adatok megismerhetősége, illetve továbbíthatósága 

A bejelentő személyes adatai csak a bejelentés alapján kezdeményezett eljárás lefolytatására hatáskörrel rendelkező 
szerv részére adhatóak át, ha e szerv annak kezelésére törvény alapján jogosult, vagy az adatai továbbításához a 
bejelentő egyértelműen hozzájárult. A panaszos és a közérdekű bejelentő személyes adatai egyértelmű hozzájárulása 
nélkül nem hozhatóak nyilvánosságra. 

Amennyiben nyilvánvalóvá vált, hogy a bejelentő rosszhiszeműen, valótlan adatot vagy információt közölt és 

a) ezzel bűncselekmény vagy szabálysértés elkövetésére utaló körülmény merül fel, személyes adatait az eljárás 
lefolytatására jogosult szerv vagy személy részére át kell adni, 

b) alappal valószínűsíthető, hogy másnak jogellenes kárt vagy egyéb jogsérelmet okozott, 

személyes adatait az eljárás kezdeményezésére, illetve lefolytatására jogosult szervnek vagy személynek kérelmére át 
kell adni. 

A bejelentés megtételekor a bejelentőnek nyilatkoznia kell arról, hogy a bejelentést jóhiszeműen teszi olyan 
körülményekről, amelyekről tudomása van, vagy kellő alappal feltételezi, hogy azok valósak. Jogi személy bejelentő a 
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bejelentés megtételekor köteles megadni székhelyét és a bejelentést benyújtó törvényes képviselőjének nevét. A 
bejelentő figyelmét fel kell hívnunk a rosszhiszemű bejelentés következményeire, a bejelentés kivizsgálására irányadó 
eljárási szabályokra valamint arra, hogy személyazonosságát - ha az annak megállapításához szükséges adatokat 
megadja - a vizsgálat valamennyi szakaszában bizalmasan kezeljük. 

Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megillető, a személyes adatok védelmére 
vonatkozó előírások szerinti, a tájékoztatáshoz és hozzáféréshez való joga gyakorlása során a bejelentő személyes adatai 
nem tehetők megismerhetővé a tájékoztatást kérő személy számára. 

A bejelentési rendszer keretei között kezelt adatok harmadik országba vagy nemzetközi szervezet részére történő 
továbbítására kizárólag a továbbítás címzettje által tett, a bejelentésre vonatkozó, a Panasztv-ben foglalt szabályok 
betartására irányuló jogi kötelezettségvállalás esetén és a személyes adatok védelmére vonatkozó előírások 
figyelembevételével kerülhet sor. 

A bejelentéssel kapcsolatos adatkezelési tájékoztatás 

A bejelentőrendszer működtetése, illetve a bejelentésben foglaltak kivizsgálása során az adatkezelés célja Társaságunk 
jogszerű és transzparens működése érdekében működtetett bejelentőrendszer működtetésével, a bejelentett esetek 
kivizsgálásával kapcsolatos adatkezelés.  Az adatkezelés jogalapja Társaságunk jogos érdeke, hogy jogszerű és 
transzparens működése érdekében bejelentőrendszert működtessen [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont], az adatkezelés 
tekintetében a Társaságunk hatásvizsgálatot, illetve érdekmérlegelést végzett. 

A belső visszaélés-bejelentési rendszer keretei között 
 a) a bejelentőnek, 
 b) annak a személynek, akinek a magatartása vagy mulasztása a bejelentésre okot adott, és 
 c) annak a személynek, aki a bejelentésben foglaltakról érdemi információval rendelkezhet, 

a bejelentés kivizsgálásához elengedhetetlenül szükséges személyes adatai kizárólag a bejelentés kivizsgálása és a 
bejelentés tárgyát képező magatartás orvoslása vagy megszüntetése céljából kezelhetők, és a bejelentés 
kivizsgálásában közreműködő külső szervezet részére továbbíthatóak. Ezen adatokon túlmenően a belső visszaélés-
bejelentési rendszer keretei között kezelt személyes adatokat haladéktalanul törölni kell. 

A bejelentő személyes adatai csak a bejelentés alapján kezdeményezett eljárás lefolytatására hatáskörrel rendelkező 
szerv részére adhatóak át, ha e szerv annak kezelésére törvény alapján jogosult, vagy az adatai továbbításához a 
bejelentő hozzájárult. A bejelentő személyes adatai hozzájárulása nélkül nem hozhatóak nyilvánosságra. 

Ha nyilvánvalóvá vált, hogy a bejelentő rosszhiszeműen, valótlan adatot vagy információt közölt és 
 a) ezzel bűncselekmény vagy szabálysértés elkövetésére utaló körülmény merül fel, személyes adatait az eljárás 
lefolytatására jogosult szerv vagy személy részére át kell adni, 
 b) alappal valószínűsíthető, hogy másnak jogellenes kárt vagy egyéb jogsérelmet okozott, személyes adatait az eljárás 
kezdeményezésére, illetve lefolytatására jogosult szervnek vagy személynek kérelmére át kell adni. 

Társaságunk az adatok kezelése tekintetében a Panasztv., illetve a GDPR rendelkezéseit tartja irányadónak, illetve a 
visszaélésbejelentés rendszer keretében kezelt személyes adatok kezelésének szükségességét az adatkezelés 
megkezdésétől legalább évente felülvizsgálja. 

Az adatkezeléssel kapcsolatban részletes tájékoztató nem munkavállalóink számára elektronikusan a Társaságunk 
holnapján (https://transintertop.hu/adatkezeles/), illetve nyomtatott formában a portaszolgálatokon érhető el. 
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A bejelentés bizalmassága 

Az Irányelv alapján Társaságunkkal szemben követelmény, hogy a bejelentő személyazonosságát az ő kifejezett 
beleegyezése nélkül ne fedjük fel a bejelentések fogadására vagy nyomon követésére hatáskörrel és jogosultsággal 
rendelkező munkatársak körén túl. Ez minden olyan egyéb információra is vonatkozik, amelyből közvetlenül vagy 
közvetve kikövetkeztethető a bejelentő személyazonossága. 

Társaságunk ezen kötelezettség alapján a bejelentési rendszert úgy alakította ki, hogy a nem névtelen bejelentő 
személyazonosságát, illetve személyes adatait, valamint a bejelentéssel érintett egyéb személyek személyes adatait a 
bejelentést kivizsgálókon kívül más ne ismerhesse meg. Társaságunk a bejelentést és ahhoz kapcsolódó 
dokumentumokat, adatokat elkülönítetten és bizalmasan tárolja, ahhoz csak a bejelentést kivizsgáló személy férhet 
hozzá.  

A bejelentést kivizsgáló személyek a vizsgálat lezárásáig vagy a vizsgálat eredményeképpen történő formális 
felelősségre vonás kezdeményezéséig a bejelentés tartalmára és a bejelentésben érintett személyre vonatkozó 
információkat kötelesek titokban tartani, és azokat – a bejelentésben érintett személy tájékoztatása kivételével – nem 
oszthatják meg a foglalkoztató egyetlen más szervezeti egységével vagy munkatársával sem. 

A bejelentésben érintett személyt a vizsgálat megkezdésekor részletesen tájékoztatni kell a bejelentésről, a személyes 
adatai védelmével kapcsolatban őt megillető jogairól, valamint az adatai kezelésére vonatkozó szabályokról. A 
tisztességes eljárás követelményének megfelelően biztosítani kell, hogy a bejelentésben érintett személy a 
bejelentéssel kapcsolatos álláspontját jogi képviselője útján is kifejtse, és azt bizonyítékokkal támassza alá. A 
bejelentésben érintett személy tájékoztatására kivételesen, indokolt esetben később is sor kerülhet, ha az azonnali 
tájékoztatás meghiúsítaná a bejelentés kivizsgálását. 

Ezek a rendelkezések arra a személyre is alkalmazandó, aki a bejelentésben foglaltakról érdemi információval 
rendelkezhet. 

Amennyiben a bejelentő névtelenül kíván maradni, abban az esetben a személyes adatait az adatvédelmi tisztviselő, 
illetve a Társaság által felhatalmazott személy kezelheti csak. A bejelentő a vizsgálat során bármikor dönthet úgy, hogy 
az Etikai Bizottság számára felfedi kilétét, ebben az esetben az adatvédelmi tisztviselő, illetve a Társaság által 
felhatalmazott személy – a bejelentő kifejezett hozzájárulása alapján – a bejelentő személyes adatait átadja az Etikai 
Bizottságnak. 

A bejelentő személyének védelme 

A bejelentés jogszerűségének jogszabályi feltételeiről, illetve a bejelentő védelméről a Panasztv. rendelkezik, illetve 
az adatvédelmi tisztviselő tud róla bővebb tájékoztatást adni. 

A bejelentés jogszerű megtétele esetén a bejelentő nem tekinthető a törvény által védett titok nyilvánosságra 
hozatalával összefüggő korlátozást vagy más, az információfelfedésre vonatkozó jogszabályi korlátozást megszegőnek, 
és az ilyen bejelentés tekintetében nem terheli felelősség, ha a bejelentő alapos okkal feltételezte azt, hogy a 
bejelentés szükséges volt a bejelentéssel érintett körülmények feltárásához. 

A bejelentés jogszerű megtétele esetén a bejelentőt nem terheli felelősség a bejelentésben szereplő információk 
megszerzése vagy az azokhoz való hozzáférés tekintetében, kivéve, ha a bejelentő az információk megszerzésével vagy 
az azokhoz való hozzáféréssel bűncselekményt követett el. 
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A bejelentő a bejelentés jogszerű megtételéért nem vonható felelősségre, ha a bejelentő alapos okkal feltételezte azt, 
hogy a bejelentés szükséges volt a bejelentéssel érintett körülmények feltárásához. 

A bejelentő ezen mentességekre valamennyi hatósági vagy bírósági eljárás során – a bejelentés megtétele 
jogszerűségének bizonyítása mellett – hivatkozhat. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Legfontosabb információk elérhetőségi helye 

Amennyiben Ön bejelentést kíván tenni a Vállalati kézikönyv, illetve a Beszállítói kézikönyvben foglaltak megsértéséről, 
vagy egyéb olyan cselekményről, amely az Ön megítélése szerint törvénytelen, morális értelemben aggályos, úgy kérjük 
lépjen kapcsolatba az adatvédelmi tisztviselőnkkel, illetve a bejelentések fogadására felhatalmazott munkatársunkkal. 

✓ Vállalati kézikönyv – nyomtatott formában a HR Osztályon, illetve a portaszolgálatokon érhető el. 
✓ Beszállítói kézikönyv - https://transintertop.hu/wp-

content/uploads/Beszallitoi_kezikonyv_TRANSINTERTOP_Kft.pdf 
✓ Bejelentés - transintertop@transintertop.hu,  2851 Környe, Tópart út 1. 
✓ Adatvédelmi tisztviselőnk elérhetősége +36 30 558 1012, adatkezeles@transintertop.hu 
✓ A bejelentések fogadására felhatalmazott munkatársunk elérhetősége: +36202803096 telefonszám, 

attila.szegedi@transintertop.hu e-mail cím 
✓ Bejelentő láda helye: TIT Bisztró (2851 Környe, Tópart út 1., kamerával nem figyelt terület). A láda kiürítésének 

időpontja a ládára van írva. 

Adatkezelési tájékoztató nem munkavállalók számára: https://transintertop.hu/adatkezeles/ 

https://transintertop.hu/adatkezeles/

